REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
SPOLKI AKCYJNEJ ,,RELPOL”
Z SIEDZIBA W ZARACH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Regulamin niniejszy okresla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia, prowadzenia obrad,
podejmowania uchwat Spoétki.
2. Regulamin wraz z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa i Statutu Spotki stanowi
podstawe prawng funkcjonowania Walnego Zgromadzenia.

§2.
Regulamin przyjmowany jest przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwatly. Zmiany
Regulaminu przyjmowane w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia wchodza w zycie z dniem
podjecia uchwaty, chyba ze uchwata stanowi inaczej.

Il. ZWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§3.

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

2. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwofa go
wciggu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego lub w terminie przewidzianym
przepisami prawa, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.

3. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce mogg zwotac
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga na zasadach i terminach okreslonych przepisami prawa:

a) zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad,

b) zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia,

c) zgtaszadé Spétce projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg by¢ wprowadzone do porzadku obrad.

§4.
Walne Zgromadzenie odbywa sie w miejscu siedziby Spétki lub w miejscowosci bedacej
siedzibg Gietdy, na ktdrej dopuszczone sg do obrotu gietdowego akcje Spotki.



§5.
Walne Zgromadzenie Spétki zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej
Spétki oraz w sposdb okreslony w Kodeksie Spétek Handlowych, jak dla Spotek gietdowych.

IIl. WALNE ZGROMADZENIE

§6.

1. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ osoby bedace akcjonariuszami Spétki na
szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu).

2. Liste akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu Spétka sporzgdza
na podstawie wykazu udostepnianego Spodtce przez podmiot prowadzacy depozyt
papieréw wartosciowych.

3. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczyé przedstawiciele mediéw chyba, ze
przedmiot obrad jest tego rodzaju, ze ich obecnos¢ mogtaby narazi¢ Spétke na szkode.

4. O dopuszczeniu przedstawicieli mediéw decyduje Walne Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczacego.

§7.
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnika (petnomocnikéw).
2. Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
udzielane jest na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych.

§8.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej. W
przypadku ich nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci
cztonkd4w Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie sposrdd oséb uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.

§9.
1. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie decyduje o kolejnosci udzielenia gtosu w sprawie
zgtaszania kandydatow.
2. Osoby, ktérych kandydatury zostaty zgtoszone sg wpisywane na liste kandydatéw na
Przewodniczacego, jesli wyrazg zgode na kandydowanie. Liste kandydatéw sporzadza
otwierajgcy Walne Zgromadzenie, przy czym lista zgtoszonych kandydatéw nie moze
przekraczac trzech oséb.
Kazdy z akcjonariuszy moze oddacd gtos tylko na jednego kandydata.
4. Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia zostaje osoba, na ktérg oddano najwiekszg
liczbe gtosow.
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§10.

=

Po dokonaniu wyboru Przewodniczacy:
a) stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do
podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad,



b) zarzadza sprawdzenie listy obecnosci uprawnionych do gtosowania, a nastepnie w
przypadku braku zastrzezen podpisuje ja.

§11.
Przewodniczacy kieruje obradami zgodnie z porzadkiem obrad oraz postanowieniami
niniejszego Regulaminu.
Przewodniczgcy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i intereséow
wszystkich akcjonariuszy.
Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:
a) dbanie o sprawny i prawidtowy przebieg obrad,
b) udzielanie gtosu,
c¢) wydawanie stosownych zarzadzen porzgdkowych,
d) zarzadzanie gtosowania oraz czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,
e) ogtaszanie wynikéw gtosowan,
f) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych.

§12.
Przewodniczacy zapewnia, by obrady przebiegaty bez zbednych przerw oraz opdznien.
Krotkie przerwy w obradach, nie stanowig przyczyny odroczenia obrad.
Przy wykonywaniu swych czynnosci Przewodniczagcy moze w kazdym czasie skorzystac z
pomocy notariusza, prawnikéw oraz oséb obstugi technicznej i zarzadzi¢ w tym celu
krotkie przerwy.
Przewodniczacy udziela gtosu poza porzadkiem obrad lub w zwigzku z dyskusjg jedynie
dla zgtoszenia wniosku formalnego.
Whioski formalne mogg dotyczy¢ wytgcznie spraw bedacych przedmiotem porzadku
obrad i przebiegu Walnego Zgromadzenia.
Do wnioskéw formalnych zalicza sie w szczegdlnosci:
a) przerwanie, odroczenie lub zamkniecie obrad,
b) zamkniecie dyskusji,
c) gtosowanie bez dyskus;ji,
d) zmiana w sposobie przeprowadzenia gtosowania,
e) ograniczenie czasu przemowien,
f) sprawdzenie liczby obecnych na zgromadzeniu gtoséw,
g) zamkniecie listy méwcow,
h) kolejnos¢ gtosowania wnioskow,
i) zamkniecie listy kandydatow przy wyborach.
Walne Zgromadzenie rozstrzyga o wnioskach formalnych przez gtosowanie zwyktg
wiekszoscig gtoséw oddanych. Przez zwyktg wiekszos¢ gtoséw rozumie sie wiekszosc¢
gtosow “za” lub "przeciw” bez uwzglednienia gtoséw wstrzymujacych sie.
Przewodniczacy przed poddaniem wniosku formalnego pod gtosowania precyzuje i
ogtasza zebranym proponowang tres¢ wniosku. W pierwszej kolejnosci Przewodniczgcy
poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej idacy, ktory moze wykluczyé potrzebe
gtosowania nad pozostatymi wnioskami.
Odrzucony w gtosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ zgtoszony ponownie w toku
dyskusji nad tg samg sprawa.



§ 13.

Decyzje Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w trybie uchwat.
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§14.
Projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogtoszeniu o Walnym
Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad i ogtasza wraz uzasadnieniem na stronie internetowej
Spotki w terminie okreslonym przepisami. To samo dotyczy projektow uchwat zgtoszonych
przez uprawnionych akcjonariuszy zgodnie z art.401 Kodeksu Spotek Handlowych.
Projekty uchwat zgtoszone przez akcjonariuszy powinny zawieraé uzasadnienie.
Projekt uchwaty lub wniosek o zmiane jego tresci mogg by¢ cofniete przez osoby, ktére je
zgtosity.
Przewodniczgcy odczytuje projekt uchwaty dotyczacej danego punktu porzadku obrad.
Po odczytaniu projektu uchwaty Przewodniczgcy umozliwia akcjonariuszom zgtoszenie
poprawek do przedstawionego projektu, a nastepnie poddaje je pod gtosowanie wg.
nastepujgcego porzadku,
a) w pierwszej kolejnosci gtosuje sie poprawki najdalej idgce, to jest takie, ktérych
przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o bezprzedmiotowosci innych poprawek,
b) gtosowanie projektu uchwaty w catosci, ze zmianami wynikajgcymi z przygotowanych
poprawek,
Zaproponowane poprawki do uchwaty w stosunku do ktérych zaden z obecnych na
Walnym Zgromadzeniu uczestnikdw nie zgtosit sprzeciwu uznaje sie za przyjete przez
aklamacje, bez koniecznosci przeprowadzenia odrebnego gtosowania nad poprawkami.
W przypadku podjecia uchwaty w sprawie przyjecia poprawki (w tym przypadku jej
przyjecia przez aklamacje) nie poddaje sie pod gtosowanie poprawek sprzecznych z nia.
Po przeprowadzeniu gtosowania (lub aklamacji) w sprawie poprawek, Przewodniczgcy
redaguje i poddaje pod gtosowanie ostateczny tekst uchwaty w przedmiocie danego
punktu porzadku obrad.

§15.
W przypadku, gdy zostaty zgtoszone rézne projekty uchwat dotyczgce tego samego punktu
porzgdku obrad, Przewodniczgcy poddaje pod gtosowanie wszystkie projekty wg.
ustalonej przez siebie kolejnosci.
W przypadku przyjecia jednego z konkurencyjnych projektéw uchwat, pozostatych
projektéw uchwat nie poddaje sie pod gtosowanie.
Jezeli zgtoszono poprawki do konkurencyjnych projektéw uchwat najpierw rozpatruje sie
poprawki do uchwaty, ktéra zgodnie z decyzjg Przewodniczgcego powinna by¢ podjeta w
pierwszej kolejnosci.
Jezeli uchwata nie zostata podjeta, Przewodniczacy zarzadza przystgpienie do
rozpatrywania kolejnego projektu uchwaty i poprawek do tego projektu zgodnie z
ustalong przez siebie kolejnoscia.

§16.
Kazda sprawe umieszczong w porzgdku obrad omawia Przewodniczgcy lub wskazana
przez niego osoba.
Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
otwiera dyskusje udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Przewodniczacy moze
udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej.



3. Gtos mozna zabra¢ jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych.

4. Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wystgpienia do 5 minut dla kazdego uczestnika
Walnego Zgromadzenia, ktéremu udziela gtosu. W dyskusji nad kazdym punktem
porzadku obrad uczestnik moze zabra¢ gtos jedynie dwa razy, powtérne wystgpienie nie
moze trwaé dtuzej niz 2 minuty.

5. Zarzadowi Spétki i Radzie Nadzorczej przystuguje prawo do udzielenia odpowiedzi na
whnioski zgtoszone w trakcie dyskusji. Czas trwania odpowiedzi nie powinien przekroczyé
5 minut, jednak w uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ przedtuzony przez
Przewodniczgcego.

6. Przewodniczacy sprawuje piecze nad tokiem dyskusji. W przypadku, gdy mowca
przekracza dozwolony czas wystgpienia lub odbiega od tematu dyskusji, Przewodniczacy
moze odebraé¢ mu gtos.

§17.

1. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad oraz o
zdjeciu jej z porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za tym
istotne i rzeczowe powody.

2. Whniosek w sprawie zaniechania rozpatrywania sprawy powinien zosta¢ przez
zgtaszajgcego szczegdtowo umotywowany i zgtoszony przed przyjeciem porzgdku obrad.

3. Nie jest dopuszczalne zaniechanie rozpatrywania sprawy lub podjecia uchwaty o zdjeciu z
porzgdku obrad sprawy umieszczonej w porzadku obrad przez akcjonariuszy.

IV. WYBOR | ZMIANY W SKtADZIE RADY NADZORCZE)

§18.
Kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej zgtaszajg akcjonariusze lub ich petnomocnicy w
nieograniczonej ilosci z podaniem krotkiej charakterystyki zawodowej kandydata.
Przynajmniej potowe sktadu Rady Nadzorczej powinni stanowié cztonkowie niezalezni.

§19.
Kandydat, jesli jest obecny na Walnym Zgromadzeniu, powinien ztozy¢ oswiadczenie, czy
wyraza zgode na kandydowanie. Oswiadczenie takie moze by¢ ztozone na pismie lub ustnie do
protokotu i powinno zawieraé informacje, czy nie istniejg ustawowe przestanki wykluczajgce
powotanie danego kandydata do Rady Nadzorczej. Do zgtoszenia kandydata nieobecnego
nalezy dotaczy¢ jego pisemna zgode na kandydowanie zawierajgcg informacje okreslong w
zdaniu poprzednim.

§20.
Po zakonczeniu zgtaszania kandydatur Przewodniczacy przedstawia zgromadzonym imiona i
nazwiska kandydatow. Nastepnie po uzyskaniu zgody zainteresowanych na kandydowanie
zamyka liste kandydatow.

§21.
Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej oraz dokonuje zmian w
sktadzie Rady Nadzorczej w gtosowaniu tajnym.



§22.
Wynik wybordw ustala sie w ten sposdb, ze podaje sie kolejnos¢ kandydatéow wg. ilosci
uzyskanych gtoséw. Za wybranych uwaza sie kandydatow, ktorzy uzyskali najwiekszg liczbe
gtosow.

§23.
Jezeli dwéch lub wiecej kandydatéw uzyska takg samg liczbe gtoséw i spowoduje to
przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie Nadzorczej, Przewodniczacy
zarzadza wybory uzupetniajace, w ktérych prawo uczestnictwa maja tylko ci kandydaci, ktérzy
w pierwszym gtosowaniu uzyskali jednakowa liczbe gtosow.

§24.
Odwotanie Cztonka Rady Nadzorczej i catej Rady wymaga zwykiej wiekszosci gtosow.
Przewodniczacy udziela gtosu osobie, ktérej gtosowanie ma dotyczyé.

§25.

1. Nawniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng pigta kapitatu zaktadowego,
Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania
oddzielnymi grupami.

2. Wnhniosek o dokonanie wyboru w drodze gtosowania oddzielnymi grupami akcjonariusze
zgtaszajg Zarzadowi Spotki pisemnie w terminie umozliwiajgcym umieszczenie tego
punktu w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Zarzad umieszcza wybor cztonkdw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami w porzagdku obrad podanym w ogtoszeniu.

4. Na Walnym Zgromadzeniu tworzy sie grupy akcjonariuszy dla wyboru cztonkéw Rady
Nadzorczej. Utworzy¢ mozna tyle grup, ile jest miejsc w Radzie Nadzorczej do obsadzenia.

5. Minimum akcji potrzebnych do utworzenia grupy okre$la sie dzielgc liczbe akgji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez liczbe stanowisk do obsadzenia w
Radzie Nadzorczej.

6. Grupa akcjonariuszy ma prawo wyboru tylu cztonkédw Rady Nadzorczej, ile razy liczba
reprezentowanych przez nig akcji przekracza obliczone zgodnie z ust.5. minimum.
Nadwyzki akcji w danej grupie ponad minimum lub ponad wielokrotno$¢ nie dajg
podstawy do wybrania jeszcze jednego cztonka Rady Nadzorczej.

7. Poszczegdlne grupy moga faczy¢ sie celem wspdlnego dokonania wyboru cztonka lub
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

8. W ramach jednej grupy o wyborze cztonka Rady Nadzorczej decyduje wiekszos¢ oddanych
gtosow.

9. Dlakazdejz grup nalezy przygotowa¢ oddzielng liste obecnosci, zapewni¢ osobne miejsce
dla zebrania sie i przeprowadzenia wyboréw.

10. W kazdej z grup nalezy wybrac¢ przewodniczgcego zebrania danej grupy oraz wybraé
komisje skrutacyjna.

11. Uchwata o wyborze cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej przez dang grupe powinna by¢
umieszczona w protokole z Walnego Zgromadzenia sporzgdzonym przez Notariusza.

12. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy
zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wybordow.

13. Jezeli w gtosowaniu oddzielnymi grupami nie zostang obsadzone wszystkie stanowiska w
Radzie Nadzorczej, pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej wybiera sie w drodze



gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaty
oddane przy wyborze cztonkdw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami.

V. GLOSOWANIE

§26.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akcji,
jezeli wszyscy akcjonariusze zostali w stosownym czasie i trybie powiadomieni o obradach,
chyba ze Kodeks Spotek Handlowych wymaga stosownego quorum.
Kazdemu akcjonariuszowi przystuguje na Walnym Zgromadzeniu ilos¢ gtosow
odpowiadajaca liczbie posiadanych akcji Spotki.
Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych, chyba ze Kodeks Spétek
Handlowych lub Statut stanowig inaczej.
Uchwaty co do emisji i sposobu emisji akcji, zmiany Statutu, zbycia przedsiebiorstwa
Spétki lub zmiany jej przedmiotu dziatania, potaczenia Spétek, rozwigzania Spoétki lub jej
przeksztatcenia w Spétke z 0. 0. zapadajg wiekszoscig % gtosdow oddanych.
Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach nad wnioskami o
usuniecie cztonkdéw wtadz Spétki lub likwidatorédw i pociggniecie ich do odpowiedzialnosci,
jak réwniez w sprawach osobistych i personalnych.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§27.

Po wyczerpaniu porzagdku obrad Przewodniczgcy ogtasza zamkniecie obrad.
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§28.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokofowane przez Notariusza.
Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci z podpisami uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.
Wypis protokotu oraz dowody zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzad Spétki dotgcza do
ksiegi protokotéw.

§29.
Wszelkie sprawy dotyczace obradowania, a nieuregulowane w niniejszym Regulaminie
lub przepisach prawa rozstrzyga Walne Zgromadzenie.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg
zastosowanie postanowienia Statutu Spotki oraz przepisy Kodeksu Spotek Handlowych i
innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§30.
Regulamin wchodzi w zycie od pierwszego Walnego Zgromadzenia, ktére odbedzie sie po
Walnym Zgromadzeniu uchwalajgcym Regulamin.
Traci moc Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki Akcyjnej RELPOL z siedzibg w Zarach
uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 01.06.2011.



